@ Réf.:3 266 ( Note de satisfaction moyenne de nos formations en 2024 : 4,9/5 ‘ 7 stagiaires )

L'accompagnement au quotidien de la
personne polyhandicapée. Du soin a
Uactivité

Se nourrir, se laver, sont autant d’actes fondamentaux que nous effectuons jour apres jour sans nous questionner, sans
les interroger.

La grande dépendance de la personne polyhandicapée interpelle sans cesse nos pratiques, en particulier lors des actes
de la vie quotidienne.

Quand la complexité du polyhandicap intervient dans ces actes du quotidien, la toilette, le repas... revétent une
temporalité différente, une routine, qui pourra étre vécue comme intrusive et douloureuse par la personne accompagnee.
Pour le professionnel, sa fragilite et la récurrence des soins peuvent sembler lourdes et difficiles.

Cette formation vise a fournir aux professionnels les connaissances et compétences nécessaires pour offrir un
accompagnement de qualité aux personnes polyhandicapées dans les temps du quotidien allant des soins de base & la
mise en place d’activités ludiques et stimulantes.
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© Objectifs

« Connaissances et spécificités du polyhandicap.
PRINCIPAL « Les besoins specifilqules dg la personne polyhandicapée.
« Les temps du quotidien (toilette, repas, lever, coucher).

« La « proxémie basale » ou la juste proximité.

« Repérer les compétences de la personne
polyhandicapée pour lui permettre de s’épanouir o
dans les activités quotidiennes et de loisirs. + Le sens des activités.

SPE'CIFIQUES « Dusoin du qUOtidien a lactivité.

« Les notions de bienveillance.

« Appréhender la notion de communication et

, , instaurer une relation de qualité avec la personne
- Développer des compétences dans polyhandicapée.

I'accompagnement aux soins.

« Accompagner la personne polyhandicapée au
quotidien en tenant compte de ses compétences.

) « La communication non verbale : place essentielle de
« Proposer des activités correspondant aux besoins I'observation, réle de I'écoute.
singuliers de la personne.

- / & Méthode

- Identification des besoins de formation.

- Positionnement en début et fin de formation pour
mesurer la progression du stagiaire.

- Alternance d’apports théoriques et d’expériences
vécues, perfectionnement des connaissances et des
compétences.

- Echanges et réflexions, mise en situation, analyse de
situations apportées par les stagiaires.

« Apports bibliographiques.

(Y INTRA-ETABLISSEMENT
Durée : 2 jours (14 heures).
Codit : 1310 €/jour
S’ajoutent les frais de deplacement
et d’hébergement des formatrices.

@ Infos Pratiques
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£ 14 PARTICIPANTS MAXIMUM

A PUBLIC
Ce stage s'adresse a tous les professionnels
intervenant aupres de personnes polyhandicapées.
Par sa présence requise au terme de I’'action, un
cadre participant au bilan, voire a la formation,
permet de porter une dynamique institutionnelle
nécessaire a la pérennité des projets.

PREREQUIS Aucun prérequis n’est nécessaire.

&, INTERVENANTES
« Aline LEMOINE, éducatrice spécialisée.
« Anne-Isabelle ROUFFAUD, psychomotricienne.

« Tijania VERON, accompagnante éducative et
sociale.

£2 EVALUATION
Evaluation des acquis tout au long de la formation
sur la base des productions personnelles. A lissue
de la formation, 'intervenant évalue I'atteinte des
objectifs avec un questionnaire (cf. mise en ceuvre
du dispositif d’évaluation p128-129).
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Replay de la journée d’étude

« Laccompagnement au quotidien de

la personne polyhandicapée : du soin a

I’activité » (voir p122-123).
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