Formation de formateurs(trices)

Cette formation est destinée aux professionnels qui, a I'intérieur de leur institution, sont considerés comme des personnes
ressources désignées pour transmettre leurs compétences. Elle s’adresse également aux professionnels qui souhaitent
élargir leur champ d’intervention comme formateurs aupres d’organismes de formation.
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@ Objectifs
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PRINCIPAL
- Mettre en ceuvre des projets de formation.
SPECIFIQUES

- Choisir et organiser des outils théoriques ou
pratiques permettant la transmission de ces
savoirs.

- Développer sa capacité a animer un groupe.

« Repérer et analyser les attentes et les besoins des
stagiaires venant en formation en fonction des
logiques métiers, de la constitution du groupe, ou
des logiques institutionnelles.

- Repérer les potentialités du groupe et développer
la capacité d’analyse clinique des situations de
formation.

- Analyser les liens entre déroulement de la
formation, positions et postures des formateurs.

« Etre formateur : une posture.

« Spécificité de la formation de professionnels intervenant
aupres de personnes en grande vulnérabilité.

« Recensement des techniques d’animation et des outils.

« Construire une offre de formation.

« Les lois de I'apprentissage.

« Ethique de la formation.

- Développer sa capacité a animer un groupe.

« Repérer les potentialités du groupe et savoir intervenir.

« Analyser les liens entre déroulement de la formation et
la posture du formateur.

& Méthode

« [dentification des besoins de formation.

« Positionnement en début et fin de formation pour
mesurer la progression du stagiaire.

« Alternance d’apports théoriques et d’expériences

vécues, perfectionnement des connaissances et des
compétences.

« Echanges et réflexions, mise en situation, analyse de
situations apportées par les stagiaires.

« Apports bibliographiques.

le saviez-veus ?
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« Cette formation m'a permis

d’'acquérir de nouvelles compétences
en tant que (future) formatrice et
d’enrichir ma pratique professionnelle
actuelle. »
Propos recueilli aupres d’'une stagiaire (2024).

Formation individuelle
en inter-établissements
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€2 2024-2025 - PARIS - 21, 22 novembre et 16, 17
décembre 2024, 23, 24 janvier et 17,18 mars 2025
(56 heures)
2240€

€A 2025-2026 - PARIS - 24, 25 novembre et 11, 12
décembre 2025, 22, 23 janvier et 16, 17 mars 2026
(56 heures)
2400€

@ Infos Pratiques
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£ 8 PARTICIPANTS MAXIMUM

& PUBLIC
Ce stage s'adresse a tous les professionnels
oeuvrant dans le champ du polyhandicap.

PREREQUIS Aucun prérequis n'est nécessaire.

&, INTERVENANTE
« Monique CARLOTTI, formatrice consultante.

£2 EVALUATION
Evaluation des acquis tout au long de la formation
sur la base des productions personnelles. A lissue
de la formation, I'intervenant évalue I'atteinte des
objectifs avec un questionnaire (cf. mise en ceuvre
du dispositif d’évaluation p146).

wuw.cesap.asso.fr ‘ ( formation@cesap.asso.fr - 01 53 20 68 58
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